
 

 
 
 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 

Wir bieten eine unbefristete Führungsposition 
in einem wachsenden und dynamischen Sozialunternehmen 

der Eingliederungshilfe! 
 
 

IHRE AUFGABEN BEI UNS: 
 

 Gesamtverantwortung gemeinsam mit dem pädagogischen Vorstand für strategische, operative,  

    organisatorische und konzeptionelle Weiterentwicklung des LHW und deren Inklusionsbetrieb 

 Umsetzung unserer Führungsleitlinien 

 Leitung und Weiterentwicklung des Bereiches Zentrale Dienste im LHW  

 Berichterstattung gegenüber dem Verwaltungsrat und der Mitgliederversammlung  

 Vertretung des LHW bei Verbänden, Kooperationspartnern, Behörden, Leistungsträgern und in 

    der Öffentlichkeit 

 Ausbau der Netzwerke   
 

WAS SIE AUSZEICHNET: 
 

 der Wille, Inklusion Wirklichkeit werden zu lassen, und Identifikation mit den Werten der Lebenshilfe  

   und deren Aufgaben 

 ein abgeschlossenes Hochschulstudium im betriebswirtschaftlichen Bereich mit einschlägiger 

   Berufserfahrung 

 Kenntnisse in der Eingliederungshilfe und Erfahrung in der Verhandlung mit Leistungsträgern 

 Führungserfahrung in einem Sozialunternehmen oder in der Privatwirtschaft 

 Führerschein Klasse B zwingend erforderlich 
 

 

UNSER ANGEBOT AN SIE:  
 

 Vergütung nach TVÖD / VKA    Betriebliche arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge  
 
 

 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen - gerne per Mail- bis zum 08.08.2022 an: 

bewerbung@lebenshilfewerk.net 
 

 Lebenshilfewerk Marburg-Biedenkopf e.V., Tom-Mutters-Str. 11, 35041 Marburg 
www.lebenshilfewerk.net 

 

Das Lebenshilfewerk Marburg-Biedenkopf e.V. setzt sich seit über 60 Jahren für die Teilhabe von 

Menschen mit Behinderung in unserer Gesellschaft ein. Über unseren dezentralen Wohnverbund, 

unseren Werkstätten und den Fachbereich Familie-Bildung-Kultur (FaBiKu) schaffen wir Angebote zur 

Inklusion. Individuelle Förderung und Unterstützung zu einer selbstbestimmten Lebensperspektive 

für Menschen mit Assistenzbedarf sind unsere Leitlinien.  

 


