
Das Lebenshilfewerk Marburg-Biedenkopf e.V. setzt sich seit über 60 Jahren für die Teilhabe von 
Menschen mit Behinderung in unserer Gesellschaft ein. Über unseren dezentralen Wohnverbund, 
unsere Werkstätten und den Fachbereich Familie|Bildung|Kultur schaffen wir Angebote zur Inklusion.

IHRE AUFGABEN BEI UNS:

• Entwickeln neuer Wohnkonzepte- 
passgenau, kreativ und zukunftsorientiert

• Projektplanung, Steuerung und
Realisierung von der Idee bis zum Einzug

• Verknüpfung "Wohnen" und "Arbeiten"
zu ganzheitlichen Lebenskonzepten

• Teamprozesse gestalten, Personalführung
• Sicherstellung der gesetzlichen

Rahmenbedingungen
• Mitwirkung im Leitungskreis unseres

Wohnverbundes
• Netzwerken im Lebenshilfewerk und

Kontaktpflege mit Angehörigen

WAS SIE AUSZEICHNET:

• Abgeschlossenes Studium Sozialarbeit oder
vergleichbar

• Erfahrung in der Projektentwicklung
"Teilhabe und Wohnraumplanung"

• Fachliche Orientierung sozialer Bedarfe und
gesellschaftlicher Entwicklungen

• Identifikation mit den Werten der Lebenshilfe
• Der Wille und das Engagement, Inklusion zu leben
• Gute Kommunikation und Selbstorganisation
• Bereitschaft zu flexiblen Dienstzeiten
• Innovation und Gestaltungswille
• Führerschein Klasse B zwingend erforderlich

Bewerbung per E-Mail im PDF-Format an:
Lebenshilfewerk Marburg-Biedenkopf e.V.
Tom-Mutters-Str. 11
35041 Marburg
bewerbung@lebenshilfewerk.net

Sie möchten innovative Wohnformen entwickeln, Menschen 
zusammenbringen und Ideen in echte Orte verwandeln?

Dann sollten wir uns kennenlernen! Denn wir suchen eine

Bereichsleitung innovatives Wohnen (m/w/d)
mit überzeugender Fach- und Führungskompetenz

ca. 30 - 39 Std./Woche, unbefristet

Das Lebenshilfewerk steht für Respekt und Wertschätzung, für die Vielfalt von Menschen 
und erwartet diese Haltung auch von allen Angestellten.
UNSER ANGEBOT AN SIE:
Vergütung nach TVÖD/VKA - Jahressonderzahlung - Betriebliche Altersvorsorge - Bike Leasing
- Berufliche Weiterbildung - Unterstützung als Führungskraft
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